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株式会社Roadコンサルティングお問い合わせ

【新⼊社員様向けの研修です】
２⽇間の研修を通して、社会⼈として働くうえで必要となる
姿勢・知識・⾏動の仕⽅等を習得することができます。
講師は、新⼊社員及び若⼿社員の指導に豊富な実績がある
弊社代表の⼤道が務めます。 
本研修は新⼊社員以外の⽅でもご参加頂けます。
主体的に働くことができる「⾃律型社員」にステップアップ
を⽬指す若⼿社員の⽅にお勧めしたい研修です。 

本研修を通じて得られるもの
１⽇⽬ 基礎研修
☑社会⼈としてのマインドセット
☑ビジネスマナー（挨拶、⾝だしなみ）の知識
☑相⼿を⼤切にするコミュニケーションスキル
☑主体的に働くためのコツ
☑⽬標を達成するための考え⽅

２回⽬ 専⾨研修
☑会社の仕組みとルールに関する知識
☑ コンプライアンスの重要性
☑ メンタルヘルス予防の⽅法
☑ 仕事のスピードを上げるためのコツ
☑ タイムマネジメントスキル

⽇程 ＜１⽇⽬＞ 令和７年４⽉１０⽇（⽊） ９︓３０〜１６︓００

＜２⽇⽬＞ 令和７年４⽉１１⽇（⾦） ９︓３０〜１６︓３０

会場 富⼠市交流プラザ研修室

定員 10名

講師 ⼤道 和哉（ Roadコンサルティング代表取締役／社会保険労務⼠・国家資格キャリアコンサルタント）

⼤学卒業後、地元の⾦融機関で3年間営業職を務めた後、富⼠市役所に転職し10年間事務職を歴任。
13年間のサラリーマン⽣活から「地域で輝くビジネスマンづくり」こそが⾃らの使命だと信じ、2018年
に社労⼠オフィスろーどを開業。社会保険労務⼠としての実務を積み、2021年に株式会社Roadコンサル
ティングを創業。
現在は富⼠市・静岡市を中⼼に顧問先の労務サポート・⼈事コンサルティングを⾏うかたわら、⾃治体・
企業研修において年間70回以上の登壇を続けている。中⼩企業の新⼊社員研修を多数担当している。
また、働く外国⼈・企業・地域の三⽅良しをスローガンに掲げる「富⼠⼭メソッドプロジェクト」の運営
主体を担い、外国⼈雇⽤に伴う様々な課題にど真剣に向き合い、⼼豊かな地域共⽣社会の実現を⽬指して
いる。

受講料 27,000円（税別） ※どちらか１⽇のみ受講の場合の受講料は、16,000円（税別）となります。

応募期間 令和７年１⽉１４⽇（⽉）〜令和７年２⽉２８⽇（⾦）


